Sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca
u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Sluzbeni list Europske unije L 119, 4.5.2016., str. 1., u daljnjem tekstu: Opca
uredba o zastiti podataka), koja je u punoj primjeni od 25. svibnja 2018. u Republici Hrvatskoj i svim
zemljama ¢lanicama Europske unije, kao i Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine broj 42/18, u daljnjem tekstu: Zakon) odnosno sukladno pravnom okviru zaStite osobnih
podataka u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji te najboljoj europskoj praksi, Osnovna skola Marjan,
Gajeva 1, 21000 Split, (u daljnjem tekstu: Skola ili Voditelj obrade), kao voditelj obrade osobnih
podataka, izraduje i ispitanicima na uvid stavlja ovu

OBAVIJEST O PRIVATNOSTI (Politika privatnosti)

OSNOVNA SKOLA MARJAN

- je s, voditelj obrade“ osobnih podataka u skladu s Opéom uredbom (EU) o zastiti podataka i Zakonom
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN br.42/18., dalje u tekstu: Skola).

Djelatnost: osnovno obrazovanje

Adresa sjedista: Gajeva 1, 21000 Split

Registracijski broj (Trgovacki sud u Splitu): 060161433
Oib: 43328198061

Telefon: +385 21 387 079

Email: ured@os-marjan-st.skole.hr

Pravo na privatnost i zastitu osobnih podataka temeljna su prava svakog pojedinca. Osnovna $kola
Marjan, kao voditelj obrade osobnih podataka (u daljnjem tekstu: Skola), osobne podatke obraduje
zakonito, posteno i transparentno, u skladu s odredbama Opc¢e uredbe o zastiti podataka (EU)
2016/679 (u daljnjem tekstu: GDPR).

U okviru obavljanja svoje djelatnosti odgoja i obrazovanja, Skola obraduje osobne podatke sljedec¢ih
kategorija ispitanika: ucenika i njihovih roditelja odnosno skrbnika, zaposlenika, kandidata za
zasnivanje radnog odnosa, ¢lanova skolskog odbora, vanjskih suradnika te drugih osoba koje sudjeluju
u aktivnostima Skole ili dolaze u sluzbeni kontakt sa Skolom (npr. stranke i posjetitelji).

Ovom Obavijesti o privatnosti Skola pruZa ispitanicima informacije o obradi njihovih osobnih
podataka, ukljucujuci svrhe i pravne osnove obrade, kategorije osobnih podataka, kategorije
primatelja, razdoblja pohrane, primijenjene mjere zastite te prava ispitanika u skladu s GDPR-om.

PRAVNA OSNOVA I SVRHA OBRADE OSOBNIH PODATAKA

Osobni podaci u Skoli obraduju se na temelju sljedec¢ih pravnih osnova u smislu &lanka 6. stavka 1.
Opc¢a uredba o zastiti podataka (GDPR):

1.) Obrada osobnih podataka na temelju pravne (zakonske) obveze u smislu ¢lanka 6. stavak 1. tocke
¢) Opce uredbe
2.) Obrada osobnih podataka na temelju nuznosti za sklapanje i izvrSavanje ugovora u smislu ¢lanka 6.



stavak. 1. tocke b) Opce uredbe

3.) Obrada osobnih podataka na temelju legitimnog interesa Skole u smislu ¢lanka 6. stavak 1. tocke f)
Opce uredbe

4.) Obrada osobnih podataka na temelju privole/suglasnosti u smislu ¢lanka 6. stavak 1. tocke a) Opce
uredbe

5.) Obrada osobnih podataka na temelju nuznosti za izvrSavanje zadace u javnom interesu ili
izvrSavanja sluzbenih ovlasti voditelja obrade u smislu ¢lanka 6. stavak 1. tocke e) Opce uredbe

1.) Obrada osobnih podataka na temelju pravne (zakonske) obveze u smislu ¢lanka 6. stavak 1.
tocke c) Opée uredbe

- Skola obraduje osobne podatke uéenika i njihovih roditelja odnosno skrbnika, zaposlenika, kandidata
za zasnivanje radnog odnosa te ¢lanova Skolskog odbora na temelju pravne obveze.

- U tim slu¢ajevima obrada osobnih podataka propisana je zakonom ili podzakonskim propisom
donesenim na temelju zakona, pri éemu je takva obrada nuzna radi ispunjavanja pravnih obveza Skole
kao voditelja obrade.

- Kada se osobni podaci obraduju na temelju pravne obveze, Skola je ovlastena i duzna prikupljati
propisane podatke, a ispitanik je obvezan dostaviti traZene podatke u opsegu utvrdenom relevantnim
propisima.

- U nastavku se daju primjeri obrade osobnih podataka na temelju pravne obveze za pojedine
kategorije ispitanika.

a) Obrada osobnih podataka ucenika i njihovih roditelja

- Skola obraduje osobne podatke ugenika i njihovih roditelja odnosno skrbnika na temelju obveza koje
proizlaze iz Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te propisa donesenih na temelju
tog Zakona, u svrhe utvrdene navedenim propisima.

- Sukladno navedenom Zakonu, Skola vodi pedagosku dokumentaciju i evidencije o ucenicima,
odgojno-obrazovnom radu, upisu i ispisu uc¢enika, pra¢enju pohadanja nastave, ocjenjivanju i uspjehu
ucenika, pedagoskim mjerama te ispitima.

- Dodatno, podzakonskim propisima ureduje se sadrzaj i opseg osobnih podataka koji se vode u
pojedinim evidencijama i dokumentaciji, uklju¢ujuci podatke koji su nuzni za identifikaciju ucenika i
roditelja te za ostvarivanje prava i obveza iz odgojno-obrazovnog sustava.

- Obrada navedenih osobnih podataka nuzna je radi ispunjavanja zakonskih obveza Skole. U tom slu¢aju
Skola je ovlastena i duzna prikupljati propisane podatke, a roditelji odnosno skrbnici obvezni su
dostaviti trazene podatke u opsegu propisanom mjerodavnim propisima.

b) Obrada osobnih podataka zaposlenika

- Skola obraduje osobne podatke zaposlenika na temelju pravnih obveza koje proizlaze iz Zakon o radu
te drugih propisa kojima se ureduju radni odnosi i s njima povezana prava i obveze, ukljucujuci propise



iz podrucja mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, poreza na dohodak te druge primjenjive propise i
kolektivne ugovore.

- Sukladno Zakonu o radu, osobni podaci zaposlenika smiju se prikupljati, obradivati, koristiti i
dostavljati tre¢im osobama samo ako je to odredeno zakonom ili ako je to nuzno radi ostvarivanja prava
i obveza iz radnog odnosa, odnosno u vezi s radnim odnosom. Obradu osobnih podataka zaposlenika
provodi poslodavac ili osoba koju je poslodavac za to posebno ovlastio.

- Zasnivanjem radnog odnosa izmedu zaposlenika i Skole nastaju prava i obveze koje nuzno ukljuéuju
obradu osobnih podataka zaposlenika. U tom smislu, Skola prikuplja i obraduje osobne podatke
zaposlenika radi sklapanja i izvr$avanja ugovora o radu, utvrdivanja identiteta zaposlenika, ispunjavanja
zakonskih obveza te ostvarivanja prava iz radnog odnosa.

- U svrhu ostvarivanja navedenih prava i ispunjavanja zakonskih obveza, Skola je obvezna prikupiti i
obradivati propisanu dokumentaciju i osobne podatke zaposlenika, ukljuujué¢i podatke potrebne za
prijavu na obvezna osiguranja, obracun i isplatu place te dostavu podataka nadleznim tijelima, kao §to
su nadlezni inspektorati, Hrvatski zavod za zaposljavanje, Porezna uprava, Hrvatski zavod za
mirovinsko osiguranje i druga nadlezna tijela.

- Vodenje evidencije o zaposlenicima uredeno je Pravilnikom o sadrzaju i na¢inu vodenja evidencije o
radnicima, kojim je propisan sadrzaj, opseg i nacin vodenja evidencije o radnicima, ukljucujuci vrste
osobnih podataka koji se prikupljaju. Skola vodi evidenciju o zaposlenicima od dana podetka rada
zaposlenika, azurno je vodi tijekom trajanja radnog odnosa te je ¢uva najmanje Sest godina od dana
prestanka radnog odnosa.

- Sukladno navedenom Pravilniku, zaposlenik je duzan dostaviti propisane osobne podatke te prijaviti
svaku promjenu podataka koji se vode u evidenciji, najkasnije u roku propisanom mjerodavnim
propisom.

- Kada se obrada osobnih podataka provodi na temelju pravne obveze, zaposlenik je obvezan dostaviti
trazene podatke u opsegu utvrdenom propisima, a Skola je ovlastena i duzna iste obradivati u svrhe
odredene zakonom.

c¢) Obrada osobnih podataka kandidata koji sudjeluju u natje¢aju za zasnivanje radnog odnosa

- Skola obraduje osobne podatke kandidata koji sudjeluju u natje¢aju za zasnivanje radnog odnosa na
temelju pravnih obveza koje proizlaze iz Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te
drugih propisa kojima se ureduje postupak zaposljavanja u skolskim ustanovama.

- Osobni podaci kandidata prikupljaju se i obraduju u svrhu provedbe natjecajnog postupka, utvrdivanja
ispunjavanja propisanih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa te utvrdivanja postojanja zapreka za
zasnivanje radnog odnosa.

- Sukladno navedenom Zakonu, Skola je obvezna utvrditi ispunjava li kandidat propisane uvijete te
postoje li zapreke za zasnivanje radnog odnosa. U tu svrhu Skola od kandidata prikuplja potrebnu
dokumentaciju koja sadrzi osobne podatke, kao $to su dokazi o steenoj struénoj spremi i drugim
uvjetima, kao i dokazi o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa u skladu s mjerodavnim
propisima.



- U okviru provedbe natjeCajnog postupka, kandidati u prijavi navode osobne podatke nuzne za
identifikaciju i komunikaciju (osobno ime, adresa stanovanja, kontakt podaci) te podatke o radnom
mjestu na koje se prijavljuju, a uz prijavu prilazu zivotopis i dokaze o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
natjecaja.

- Dostava osobnih podataka i dokumentacije nuzan je uvjet za sudjelovanje u natjeCajnom postupku.
Ako kandidat ne dostavi trazene podatke i dokumentaciju, njegova se prijava ne moze razmatrati.

- Obrada osobnih podataka u postupku zaposljavanja ne temelji se na privoli kandidata, budu¢i da
kandidat nema stvarnu mogu¢nost izbora u pogledu dostave podataka potrebnih za provedbu natjecaja,
ve¢ se obrada provodi na temelju zakonske obveze i nuznosti provedbe postupka zaposljavanja.

d) Obrada osobnih podataka ¢lanova Skolskog odbora

- Skola obraduje osobne podatke ¢lanova Skolskog odbora na temelju pravne obveze koja proizlazi iz
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te drugih primjenjivih propisa.

- Sukladno navedenom Zakonu, propisani su uvjeti i zapreke za imenovanje ¢lanova Skolskog odbora.
U svrhu utvrdivanja ispunjavanja propisanih uvjeta i nepostojanja zapreka za obnasanje duznosti, Skola
prikuplja i obraduje osobne podatke Cclanova, ukljucujuéi podatke sadrzane u odgovarajucoj
dokumentaciji (primjerice dokaze o stru¢noj spremi i druge podatke potrebne za provjeru uvjeta te
podatke o nepostojanju zapreka u skladu s propisima).

- Skola obraduje kontakt podatke &lanova Skolskog odbora u svrhu organizacije i provedbe rada
Skolskog odbora, ukljuéujuéi dostavu poziva na sjednice i materijala za sjednice.

- U sluéaju isplate naknade za rad u Skolskom odboru, Skola obraduje osobne podatke &lanova potrebne
za izvrSenje isplate, ukljucujuc¢i podatke o banci 1 broju racuna, kao i druge podatke nuzne za
ispunjavanje obveza iz podrucja financijskog poslovanja i poreznih propisa.

-Obrada navedenih osobnih podataka nuzna je radi ispunjavanja zakonskih obveza Skole, pri ¢emu su
¢lanovi Skolskog odbora obvezni dostaviti traZene podatke u opsegu propisanom mjerodavnim
propisima.

2.) Obrada osobnih podataka na temelju nuZnosti za sklapanje i izvr§avanje ugovora u smislu
¢lanka 6. stavak. 1. tocke b) Opée uredbe

- Skola obraduje osobne podatke u mjeri u kojoj je to nuzno za poduzimanje radnji prije sklapanja
ugovora, sklapanje ugovora te izvrSavanje ugovornih obveza, osobito u odnosu na vanjske suradnike i
druge ugovorne strane.

- U tu svrhu Skola prikuplja i obraduje osobne podatke potrebne za provedbu postupka ugovaranija,
uklju¢ujuci podatke nuzne za identifikaciju ugovorne strane, provjeru ispunjavanja uvjeta za
obavljanje ugovorenih poslova te izvrSavanje ugovora.



- Ovisno o vrsti ugovora i prirodi ugovornog odnosa, to moze ukljucivati podatke i dokumentaciju o
stru¢noj spremi kada je ista uvjet za obavljanje ugovorenih poslova, identifikacijske podatke koji ¢ine
bitne sastojke ugovora, kao i podatke o banci i broju ra¢una potrebne za izvrSenje placanja.

- Dostava osobnih podataka koji su nuzni za sklapanje i izvr$avanje ugovora predstavlja uvjet za
uspostavu ugovornog odnosa. Ako ispitanik ne dostavi trazene podatke, sklapanje ugovora nece biti
moguce.

3.) Obrada osobnih podataka na temelju legitimnog interesa $kole u smislu ¢lanka 6. stavak 1.
tocke f) Opée uredbe

Videonadzor

- Skola koristi sustav videonadzora na temelju legitimnog interesa u smislu ¢lanka 6. stavka 1. tocke )
Op¢a uredba o zastiti podataka (GDPR), u svrhu zastite osoba i imovine.

- Videonadzor se koristi radi nadzora ulazaka i izlazaka iz Skole, prevencije i otkrivanja protupravnih
radnji, zastite sigurnosti ucenika, zaposlenika i drugih osoba te zastite Skolske imovine.

Sustavom videonadzora obuhvaceni su sljede¢i prostori:

e unutarnji zajednicki prostori Skole (hodnici, stubista, atrij, blagovaonica i hol);
e vanjski prostori Skole (ulazi u §kolu, §kolsko dvoriste i §kolska igralista).

- Sustavom videonadzora nisu obuhvacene ucionice, radne prostorije, prostorije za odmor, kao ni
prostorije namijenjene osobnoj higijeni i presvlacenju.

- Na ulazima u perimetar snimanja istaknuta je obavijest o videonadzoru koja sadrzi informacije o
voditelju obrade, svrsi obrade, razdoblju cuvanja snimki te kontakt putem kojeg ispitanici mogu ostvariti
svoja prava.

- Pristup snimkama videonadzora ima isklju¢ivo ravnatelj Skole, odnosno osoba koju ravnatelj za to
posebno ovlasti.

- Snimke dobivene putem sustava videonadzora ¢uvaju se najdulje 30 dana od dana nastanka, nakon
¢ega se briSu. Iznimno, snimke se mogu ¢uvati i dulje ako su potrebne kao dokaz u sudskom, upravnom
ili drugom postupku, sukladno posebnim propisima.

- Snimke se ne koriste u druge svrhe koje nisu povezane s navedenom svrhom videonadzora.

- Skola moze omoguéiti pristup snimkama nadleznim tijelima, uklju¢ujuéi policiju i sudove, ako je to
nuzno radi vodenja postupaka u skladu s primjenjivim propisima.



Objava na sluzbenoj web stranici

- Skola objavljuje grupne fotografije i videozapise na kojima se mogu nalaziti u¢enici, zaposlenici,
roditelji odnosno skrbnici i druge osobe na sluzbenoj mreznoj stranici Skole na temelju legitimnog
interesa u smislu ¢lanka 6. stavka 1. tocke f) Opce uredbe o zastiti podataka, u svrhu informiranja
javnosti o radu Skole te promicanja njezinih odgojno-obrazovnih aktivnosti i programa.

- Objave se odnose na fotografije i videozapise nastale tijekom Skolskih priredbi i aktivnosti predvidenih
Skolskim kurikulumom. Pri tome se objavljuju isklju¢ivo snimke grupnog karaktera, pri ¢emu pojedinci
nisu izdvojeni niti su u sredistu prikaza.

- Skola ée prije odrzavanja takvih aktivnosti na primjeren naéin obavijestiti uéenike, roditelje odnosno
skrbnike, zaposlenike i druge sudionike da ¢e se dogadanja fotografirati i snimati u navedenu svrhu.

- Obrada osobnih podataka u ove svrhe temelji se na prethodno provedenoj procjeni legitimnog interesa,
kojom je utvrdeno da interes Skole za informiranjem javnosti i promicanjem svojih aktivnosti ne nadilazi
prava i slobode ispitanika, uzimajuéi u obzir prirodu aktivnosti, razumna oc¢ekivanja ispitanika te nacin
objave.

- Obrada se provodi na nacin koji najmanje zadire u privatnost ispitanika, osobito objavom fotografija i
snimki grupnog karaktera te izbjegavanjem objave pojedinacnih i osjetljivih sadrzaja.

Pravo na prigovor

- Ispitanik ima pravo, u svakom trenutku i na temelju svoje posebne situacije, uloziti prigovor na obradu
osobnih podataka koja se temelji na legitimnom interesu.

- U slucaju ulozenog prigovora, Skola ¢e prestati obradivati osobne podatke ispitanika, osim ako dokaze
da postoje uvjerljivi legitimni razlozi za obradu koji nadilaze interese, prava i slobode ispitanika ili ako
je obrada nuzna radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva.

4.) Obrada osobnih podataka na temelju privole/suglasnosti u smislu ¢lanka 6. stavak 1. tocke a)
Op¢e uredbe

- Skola obraduje osobne podatke na temelju privole ispitanika u onim slu¢ajevima kada za obradu ne
postoji druga valjana pravna osnova u smislu Opce uredbe o zastiti podataka.

- U takvim slué¢ajevima Skola ée prije pocetka obrade zatraziti privolu ispitanika za to¢no odredenu -
svrhu obrade. Privola moze biti dana za jednokratnu obradu ili za obradu koja se ponavlja kroz
odredeno razdoblje.

- Primjerice, Skola moze od roditelja odnosno skrbnika zatrazZiti privolu za objavu pojedinaénih
fotografija, videozapisa ili radova ucenika na sluzbenoj mreznoj stranici Skole. Privola se mozZe dati za
odredeno vremensko razdoblje (npr. tijekom jedne Skolske godine ili za vrijeme trajanja Skolovanja) ili
za pojedinacnu aktivnost (npr. odredenu manifestaciju ili dogadanje).



- U odnosu na objavu fotografija i videozapisa, Skola razlikuje obradu na temelju legitimnog interesa i
obradu na temelju privole. Fotografije i videozapisi grupnog karaktera nastali tijekom Skolskih
aktivnosti i javnih dogadanja objavljuju se na temelju legitimnog interesa, dok se za objavu
pojedinacénih fotografija, snimki ili drugih sadrzaja u kojima je pojedinac jasno izdvojen ili u sredistu
prikaza, pribavlja privola ispitanika.

- Ispitanik ima pravo u svakom trenutku povuéi danu privolu. Povlacenje privole ne utjece na
zakonitost obrade koja se temeljila na privoli prije njezina povlacenja. Nakon povlacenja privole,
Skola ¢ée prestati s daljnjom obradom osobnih podataka u svrhu za koju je privola dana.

5.) Obrada osobnih podataka na temelju nuZnosti za izvrSavanje zadace u javnom interesu ili
izvrSavanja sluzbenih ovlasti voditelja obrade u smislu ¢lanka 6. stavak 1. tocke e) Op¢ée uredbe

- Skola obraduje osobne podatke kada je takva obrada nuzna za izvriavanje zadacéa koje se provode u
javnom interesu ili pri izvrSavanju sluzbenih ovlasti koje su joj dodijeljene na temelju Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i drugih primjenjivih propisa.

- U okviru izvriavanja sluzbenih ovlasti, Skola obraduje osobne podatke u postupcima u kojima
odlucuje o pravima, obvezama ili pravnim interesima ucenika, roditelja odnosno skrbnika ili drugih
fizi¢kih osoba, sukladno Zakonu o opéem upravnom postupku. U tim postupcima Skola prikuplja i
obraduje osobne podatke nuzne za utvrdivanje ¢injenicnog stanja i donosenje odluke, ukljucujuéi
podatke iz dostavljene dokumentacije, kao i podatke prikupljene tijekom postupka (npr. izjave
stranaka i svjedoka).

- Obrada osobnih podataka na temelju ove pravne osnove provodi se i u drugim sluc¢ajevima kada je
nuzna za obavljanje poslova iz djelokruga Skole kao javne ustanove, a koji proizlaze iz njezine javne
funkecije.

- Kao primjer obrade u javnom interesu moze se navesti obrada osobnih podataka ucenika i
zaposlenika u svrhu zastite zdravlja i provedbe mjera zdravstvene zastite, sukladno preporukama i
propisima nadleznih tijela.

- Takoder, Skola moze razmjenjivati osobne podatke s nadleznim tijelima i institucijama, ukljucujuci
lije¢nika Skolske medicine 1 Hrvatski zavod za javno zdravstvo, u svrhu osiguravanja preventivne
zdravstvene zastite ucenika i zaposlenika.

- Obrada osobnih podataka na temelju ove pravne osnove nuzna je za ostvarivanje javnih ovlasti i
funkcija Skole te se provodi u opsegu koji je primjeren i nuzan za postizanje zakonite svrhe obrade.

Obrada osobnih podataka za potrebe provedbe nastave na daljinu te vrednovanja ucenika za
vrijeme trajanja iste

- Kao primjer obrade osobnih podataka koja se temelji na nuznosti izvrSavanja zada¢e u javnom interesu
u smislu ¢lanka 6. stavka 1. tocke e) Opca uredba o zastiti podataka moZe se navesti obrada osobnih
podataka za potrebe provedbe nastave na daljinu.



- U slucaju izvanrednih okolnosti, poput nepovoljne epidemioloske situacije, a na temelju odluka i mjera
nadleznih tijela, ukljuéujuéi StoZer civilne zastite Republike Hrvatske, Skola je organizirala i provodila
nastavu na daljinu kao oblik ostvarivanja odgojno-obrazovne djelatnosti.

- U tu svrhu Skola je obradivala osobne podatke u¢enika i ugitelja radi organizacije i provedbe nastave
te vrednovanja ucenika, ukljucujuéi podatke koji su se razmjenjivali u virtualnom okruzenju (npr.
videozapisi, fotografije, radovi ucenika i drugi sadrzaji nastali tijekom sudjelovanja u virtualnoj nastavi).

- Obrada osobnih podataka provodila se u opsegu koji je nuzan za ostvarivanje svrhe, uz primjenu nacela
smanjenja koli¢ine podataka. Podaci su se pohranjivali na zastiCenim sustavima s ograni¢enim
pristupom ovlastenim osobama te su se ¢uvali samo onoliko dugo koliko je bilo nuzno za provedbu
nastave i vrednovanje ucenika, nakon ¢ega su se brisali.

- Nastava na daljinu predstavlja oblik ucenja i poucavanja u kojem se odgojno-obrazovni proces odvija
u virtualnom okruZenju uz koristenje digitalnih tehnologija, bez fizicke prisutnosti uc¢enika i ucitelja.

- Prilikom odabira digitalnih alata za provedbu nastave na daljinu, Skola je vodila ra¢una o
funkcionalnosti sustava te zastiti privatnosti i sigurnosti osobnih podataka korisnika.

- Ovaj oblik obrade osobnih podataka trenutno se ne provodi, ve¢ se navodi iskljucivo kao primjer radi
boljeg razumijevanja situacija u kojima Skola moZe obradivati osobne podatke na temelju izvriavanja
zadacée u javnom interesu..

Pravo na prigovor

- Ispitanik ima pravo, u svakom trenutku i na temelju svoje posebne situacije, uloziti prigovor na
obradu osobnih podataka koja se odnosi na njega, a koju Skola provodi na temelju nuZnosti za
izvrSavanje zadace u javnom interesu ili pri izvrSavanju sluzbenih ovlasti u smislu ¢lanka 6. stavka 1.
tocke e) Opce uredbe o zastiti podataka.

- U sluéaju ulozenog prigovora, Skola ée prestati obradivati osobne podatke, osim ako dokaze da

postoje uvjerljivi legitimni razlozi za obradu koji nadilaze interese, prava i slobode ispitanika ili ako je
obrada nuZzna radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva.

WEB STRANICA

- Na sluzbenoj mreznoj stranici Skole koriste se kola¢ic¢i (engl. cookies), odnosno male tekstualne
datoteke koje se pohranjuju na uredaj korisnika prilikom posjeta mreznoj stranici.

- Kolaci¢i omogucuju pravilno funkcioniranje mrezne stranice, poboljSavaju korisni¢ko iskustvo te
omogucuju tehnicku provedbu pojedinih funkcionalnosti stranice.

- Na mreznoj stranici Skole koriste se iskljucivo tehnicki (nuzni) kolaci¢i koji su potrebni za rad i
sigurnost mrezne stranice te se ne mogu iskljuciti.

- Ovi kolaci¢i ne prikupljaju osobne podatke korisnika niti se koriste za pracenje korisnika ili u
marketinske svrhe.



PRIMATELJI OSOBNIH PODATAKA

- U odredenim okolnostima Skola je obvezna ili ovlastena dostaviti osobne podatke tre¢im osobama,
odnosno primateljima, kada je to propisano zakonom ili nuzno za izvrSavanje zakonskih obveza i
obavljanje poslova iz djelokruga Skole.

- Osobni podaci mogu se dostavljati nadleznim tijelima i institucijama, uklju¢ujuéi osnivaca,
ministarstvo nadlezno za obrazovanje, prosvjetnu inspekciju, tijela drzavne uprave, jedinice lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave, druge odgojno-obrazovne ustanove, Hrvatski zavod za
zaposljavanje, Porezna uprava, Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje te drugim nadleznim tijelima,
u opsegu nuznom za ostvarivanje svrhe obrade.

- Skola moze omogu¢iti pristup osobnim podacima i drugim primateljima kada je to potrebno radi
provedbe postupaka koji se vode na temelju posebnih propisa.

- U odnosu na podatke prikupljene putem sustava videonadzora, Skola moZe omoguditi pristup
snimkama nadleznim tijelima, ukljucujuéi policiju i sudove, ako je to nuzno radi vodenja postupaka u
skladu s primjenjivim propisima.

RAZDOBLJE CUVANJA OSOBNIH PODATAKA

- Osobni podaci pohranjuju se u razdoblju koje je nuzno za ostvarivanje svrhe obrade za koju su
prikupljeni, uzimajuéi u obzir pravnu osnovu obrade i rokove Cuvanja propisane mjerodavnim
propisima.

- Kada je rok Guvanja osobnih podataka propisan zakonom ili drugim propisom, Skola ée osobne podatke
cuvati u razdoblju utvrdenom tim propisima.

- U slucajevima kada rok ¢uvanja nije izriito propisan, osobni podaci ¢uvaju se do prestanka svrhe za
koju su prikupljeni.

- Nakon isteka propisanih rokova ¢uvanja ili prestanka svrhe obrade, osobni podaci brisu se ili na drugi
odgovarajuéi nacin trajno uklanjaju.

- Kao stvaratelj arhivskog i dokumentarnog gradiva, Skola odredene osobne podatke ¢uva i u duljim

razdobljima, sukladno propisima iz podruéja arhivskog gradiva i internim aktima Skole kojima se
ureduje upravljanje dokumentarnim gradivom.

PRAVA ISPITANIKA

Skola osigurava ostvarivanje sljedec¢ih prava ispitanika u skladu s Opéom uredbom o zastiti podataka:

pravo na informiranje o obradi osobnih podataka
pravo pristupa osobnim podacima

pravo na ispravak osobnih podataka

Wb

pravo na brisanje (,,pravo na zaborav”)



pravo na ogranicenje obrade
pravo na prenosivost podataka

pravo na prigovor

® W

pravo na povlacenje privole

1. Pravo na informiranje

Ispitanik ima pravo dobiti jasne, transparentne i lako razumljive informacije o obradi svojih osobnih
podataka, ukljucujuci informacije o svrsi obrade, pravnoj osnovi, kategorijama podataka, primateljima
i razdoblju pohrane.

2. Pravo pristupa

Ispitanik ima pravo zatraziti potvrdu obraduju li se njegovi osobni podaci te, ako se takvi podaci
obraduju, pravo na pristup tim podacima i informacijama o obradi, osobito o svrsi obrade,
kategorijama osobnih podataka, primateljima ili kategorijama primatelja te razdoblju pohrane.

Ovo pravo moze biti ograni¢eno samo u sluc¢ajevima propisanim pravom Europske unije ili
zakonodavstvom Republike Hrvatske, uz postivanje biti temeljnih prava i sloboda drugih osoba.

3. Pravo na ispravak

Ispitanik ima pravo zatraziti ispravak neto¢nih osobnih podataka koji se na njega odnose, kao i dopunu
nepotpunih podataka. Radi ostvarivanja ovog prava, ispitanik moze biti pozvan dostaviti odgovarajucu
dokumentaciju kojom potkrepljuje svoj zahtjev.

4. Pravo na brisanje

Ispitanik ima pravo zatraziti brisanje osobnih podataka koji se na njega odnose ako je ispunjen jedan
od sljedecih uvjeta:

e osobni podaci viSe nisu nuzni u odnosu na svrhu za koju su prikupljeni ili obradeni
e obrada se temelji na privoli, a privola je povu¢ena i ne postoji druga pravna osnova za obradu

e ispitanik je ulozio prigovor na obradu koja se temelji na legitimnom interesu, a ne postoje jaci
legitimni razlozi za obradu

e osobni podaci obradeni su nezakonito

e brisanje je potrebno radi poStivanja pravne obveze iz prava Europske unije ili zakonodavstva
Republike Hrvatske

5. Pravo na ogranicenje obrade

Ispitanik ima pravo zatraZiti ograni¢enje obrade osobnih podataka u sljede¢im slucajevima:

e ako osporava to¢nost osobnih podataka, na razdoblje koje omoguéuje Skoli provjeru njihove
tocnosti

e ako je obrada nezakonita, a ispitanik se protivi brisanju podataka te umjesto toga trazi
ogranic¢enje njihove uporabe



e ako Skola vise ne treba osobne podatke za potrebe obrade, ali ih ispitanik trazi radi
postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva

e ako je ispitanik uloZio prigovor na obradu, do potvrde nadilaze li legitimni razlozi Skole
razloge ispitanika

6. Pravo na prenosivost podataka

Ispitanik ima pravo zaprimiti osobne podatke koji se na njega odnose, a koje je pruzio Skoli, u
strukturiranom, uobicajeno upotrebljavanom i strojno €itljivom formatu te ima pravo prenijeti te
podatke drugom voditelju obrade, ako se obrada temelji na privoli ili ugovoru i provodi se
automatiziranim putem.

7. Pravo na prigovor

Ispitanik ima pravo, u svakom trenutku i na temelju svoje posebne situacije, uloziti prigovor na obradu
osobnih podataka koja se temelji na legitimnom interesu ili na izvr§avanju zadace u javnom interesu
odnosno sluzbenih ovlasti.

U slucaju ulozenog prigovora, Skola ¢e prestati obradivati osobne podatke, osim ako dokaZe da
postoje uvjerljivi legitimni razlozi za obradu koji nadilaze interese, prava i slobode ispitanika ili ako je
obrada nuZzna radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva.

8. Pravo na povlacenje privole

Ako se obrada osobnih podataka temelji na privoli, ispitanik ima pravo u svakom trenutku povuci
danu privolu. Povlacenje privole ne utjece na zakonitost obrade koja se temeljila na privoli prije
njezina povladenja. Nakon povlaéenja privole, Skola ée prestati s obradom osobnih podataka u svrhu
za koju je privola dana.

NACIN OSTVARIVANJA PRAVA ISPITANIKA

- Ispitanici mogu ostvariti svoja prava podnosenjem zahtjeva Skoli, u pisanom ili elektroni¢kom obliku.

- Radi olakSavanja ostvarivanja prava, Skola moZe na svojoj sluzbenoj mreznoj stranici objaviti obrazac
za podnoSenje zahtjeva, pri ¢emu koriStenje obrasca nije obvezno.

- Zahtjev treba sadrzavati podatke potrebne za utvrdivanje identiteta ispitanika te mora biti potpisan
(vlastorucno ili elektronicki).

- Skola ée na zahtjev odgovoriti bez nepotrebnog odgadanja, a najkasnije u roku od mjesec dana od dana
zaprimanja zahtjeva, sukladno Opc¢oj uredbi o zastiti podataka.

- Ako je zahtjev nepotpun ili nerazumljiv, Skola moZe zatraZiti dodatne informacije potrebne za
postupanje po zahtjevu.

- U slucaju odbijanja zahtjeva, Skola ée o razlozima odbijanja obavijestiti ispitanika pisanim putem.



- Ako su zahtjevi ispitanika o€ito neutemeljeni ili pretjerani, osobito zbog njihova ucestalog ponavljanja,
Skola moZe odbiti postupiti po zahtjevu ili naplatiti razumnu naknadu, o &emu ¢e ispitanik biti
obavijesten.

PODNOSENJE ZAHTJEVA ZA UTVRPIVANJE POVREDE PRAVA

- Ispitanik koji smatra da mu je povrijedeno neko pravo zajamceno Opcom uredbom o zastiti podataka
ili Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka ima pravo podnijeti zahtjev za utvrdivanje
povrede prava nadzornom tijelu.

- Nadzorno tijelo u Republici Hrvatskoj je:

Agencija za zastitu osobnih podataka
Ulica Metela Ozegovica 16

HR — 10 000 Zagreb

Telefon: +385 (0)1 4609 000

E-mail: azop@azop.hr

- Ispitanik ima pravo podnijeti zahtjev neovisno o drugim pravnim sredstvima, ukljucujuci pravo na
sudsku zastitu.

IZVORI OSOBNIH PODATAKA

- Skola osobne podatke prikuplja izravno od ispitanika ili njihovih zakonskih zastupnika, iz javno
dostupnih registara te od tre¢ih osoba (primjerice drugih odgojno-obrazovnih ustanova i tijela javne
vlasti), kao 1 iz drugih zakonitih izvora.

- Osobni podaci prikupljaju se iskljucivo ako za takvu obradu postoji jasno utvrdena i opravdana svrha
te odgovarajuca pravna osnova u smislu ¢lanka 6. Opcée uredbe o zastiti podataka, odnosno ¢lanka 9.
iste Uredbe kada se radi o posebnim kategorijama osobnih podataka.

SIGURNOST OBRADE OSOBNIH PODATAKA

- Skola prikuplja i obraduje osobne podatke na na¢in kojim se osigurava u¢inkovita primjena nacela
zaStite osobnih podataka, osobito nacela smanjenja koli¢ine podataka, ogranicenja svrhe, smanjenja
opsega obrade te ograni¢enja razdoblja pohrane i dostupnosti podataka.

- Skola poduzima odgovarajuée tehnicke i organizacijske mjere zastite kako bi se sprije¢ilo slucajno ili
nezakonito uniStenje, gubitak, izmjena, neovlaSteno koristenje, otkrivanje ili pristup osobnim podacima,
sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka.

- U svrhu osiguranja povjerljivosti i sigurnosti obrade osobnih podataka, Skola primjenjuje
odgovarajuée mjere zastite, ukljucujuci:

e ograni¢enje pristupa osobnim podacima na ovlastene osobe
zastitu informacijskih sustava koristenjem korisnic¢kih racuna i zaporki

e pohranu osobnih podataka u papirnatom obliku u zaklju¢anim ormari¢ima s ograni¢enim
pristupom

e izradu i Cuvanje sigurnosnih kopija podataka na zasti¢enim lokacijama



e organizacijske mjere kojima se osigurava kontrola pristupa i pra¢enje obrade podataka

- Svi zaposlenici Skole koji u okviru svojih poslova obraduju osobne podatke obvezni su ¢uvati njihovu
povjerljivost, S§to se osigurava odgovaraju¢im ugovornim i organizacijskim mjerama, ukljucujuci
potpisivanje izjava o povijerljivosti ili odgovarajucih ugovornih odredbi.

- Obveza cuvanja povjerljivosti osobnih podataka traje i nakon prestanka radnog odnosa odnosno
prestanka obavljanja duznosti.

- Skola poduzima razumne mjere kako bi osigurala da su osobni podaci koje obraduje toé¢ni i azurni te
da se netocni ili nepotpuni podaci bez odgadanja isprave ili izbrisu.

SLUZBENIK ZA ZASTITU OSOBNIH PODATAKA

- Skola je imenovala sluzbenika za zastitu osobnih podataka kojem se ispitanici mogu obratiti u vezi sa
svim pitanjima koja se odnose na obradu osobnih podataka i ostvarivanje prava iz Opc¢e uredbe o zastiti
podataka. Ispitanici se sluzbeniku za zastitu osobnih podataka mogu obratiti putem sljedeceg kontakt
maila: savjetovanje@administrator-savjetnik.hr

IZMJENE I DOPUNE OBAVIJESTI O PRIVATNOSTI

Skola zadrzava pravo izmjene i dopune ove Obavijesti o privatnosti radi uskladivanja s promjenama
propisa, unapredenja zastite osobnih podataka ili promjena u nacinu obrade osobnih podataka.
AZurirana verzija Obavijesti pravodobno ¢e biti objavljena na sluzbenoj mreZnoj stranici Skole.
Izmjene i dopune Obavijesti nece utjecati na prava ispitanika koja proizlaze iz Opce uredbe o zastiti
podataka i1 vazecih propisa Republike Hrvatske
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